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Introduction Présentation
I.	 Ocean As Common

II.	Blue Print

Remerciements

Je suis très fière de ce projet et de la manière dont 
vous - l’équipe d’Ocean As Common - l’avez mené. 
Vous deviez imaginer les outils de communication 
et de sensibilisation tout en mobilisant l’intelligence 
collective des acteurs du territoire. De cette manière, 
vous avez pu écouter et comprendre les citoyens 
afin de les embarquer avec vous dans de nouvelles 
méthodes d’engagement et de sensibilisation. Il 
est primordial de rendre cette transition écologique 
et sociale désirable, et grâce au lien que vous avez 
fait entre la terre et la mer, celui de l’Aquasphère, de 
nombreuses personnes vous ont soutenues et suivies. 
Bravo à vous !

Catherine Chabaud
Navigatrice et députée européenne

Retrouver le bon état des masses d’eau côtières et 
de nos ruisseaux, c’est un objectif demandé par l’Eu-
rope mais c’est également une nécessité pour tous. 
Nous sommes dans une phase de changement global 
et l’eau est plus que jamais au centre de nos préoc-
cupations. Alors oui, le projet Blue Print a permis de 
sensibiliser de façon plus appuyée le grand public et 
l’ensemble des acteurs locaux. Parler des enjeux en-
vironnementaux sur notre territoire est une priorité 
et tous les moyens sont bons à prendre, pour arriver 
à activer cette prise de conscience nécessaire pour 
notre avenir.

Sonia Gachelin
Responsable GEMAPI Auray Quiberon Terre 

Atlantique

Ce projet a été, selon moi, une vraie aventure humaine 
qui m’a permis de mieux comprendre la complexité 
d’un territoire mais surtout la volonté de chacun à 
agir pour préserver l’environnement. 

Céline Kahn
Chargée de mission Blue Print

Blue Print est avant tout un projet conçu pour 
et par les acteurs du territoire d’Auray Quiberon 
Terre Atlantique. Sans eux, le projet n’aurait jamais 
pu voir le jour. C’est pour cela que nous souhai-
tions avant tout remercier les acteurs qui nous ont 
permis de mettre en œuvre ce projet. 

Nous souhaitons également remercier nos parte-
naires qui nous ont fait confiance : la collectivité 
d’Auray Quiberon Terre Atlantique, l’Agence de 
l’Eau Loire-Bretagne, la Fondation d’entreprise 
Grand Ouest, le Parlement européen et le dépar-
tement du Morbihan.

Nous prenons également en note l’aide précieuse 
de Denis Musard, directeur adjoint du Cerema 
Ouest qui nous a apporté ses précieux conseils 

dès le début du projet, ainsi que celle  de Jean-
Charles Hanglaise, qui nous a permis de créer 
cette méthodologie grâce à son expertise.

Nous voulons également remercier toute l’équipe 
d’Ocean As Common, Killian Day et Solène Le Fur 
et ceux qui ont pris d’autres chemins : Lorenzo Ar-
duino, Marine Hamelin, Prune Stanisière et Hugo 
Hénaff qui nous ont permis de mettre en oeuvre 
ce projet. Julian Stone, Président d’Innovations 
Bleues et du programme Ocean As Common, qui 
nous a fait confiance et nous a accompagnés tout 
au long du projet. Enfin, nous tenons à  remer-
cier Catherine Chabaud, pour avoir été à la genèse 
du projet et nous avoir soutenu dans sa mise en 
œuvre.

Pour faire face aux enjeux climatiques et océaniques, nous croyons en la nécessité que chacun puisse 
agir et évoluer en harmonie avec le vivant. Notre mission : sensibiliser et engager le plus grand nombre 
de manières innovantes pour renforcer le lien entre la terre, l’océan et l’humain.

Créée en 2018 à l’initiative de Catherine Chabaud, journaliste, navigatrice et députée européenne, 
Ocean As Common mène les actions suivantes :

•	 Mobilisation institutionnelle : Campagnes de conscientisation pour convaincre les décideurs 
•	 Lab Aquasphère : Innovation dans la sensibilisation et l’évènementiel pour le grand public et les 

entreprises
•	 Régénération : Mouvement de financement de projets de régénération de la biodiversité 
•	 Blue Print : Projet de territoire pour préserver la qualité de l’eau de l’amont à l’aval

Vous trouverez en annexe 1 le profil de l’équipe Ocean As Common. 

Imaginer et mettre en œuvre une méthodolo-
gie de territoire qui a pour objectif de créer  une 
démarche innovante pour la sensibilisation, la 
mobilisation et la valorisation d’acteurs clés du 
territoire, dans le but de préserver l’Océan et la 
bonne santé des cours d’eau, telle est l’ambition 
du projet Blue Print.  

Depuis 2021, nous menons un pilote sur le ter-
ritoire d’Auray Quiberon Terre Atlantique qui 
durera jusqu’à fin 2023, afin de créer et éprouver 
une méthodologie qui soit adaptable sur d’autres 
territoires. Il regroupe trois bassins versants aux 
caractéristiques différentes : la rivière de Crac’h, la 
rivière d’Auray et la Ria d’Étel. 

Ce projet est né d’observations constatées sur le 
territoire : l’existence de  nombreuses initiatives 
pour la préservation des milieux aquatiques et de 
l’Océan, et la bonne connaissance des acteurs des 
enjeux sur le territoire (qualité de l’eau, pollution, 
etc.).  Cependant, le manque de visibilité autour de 
ces initiatives ainsi que le manque de collaboration 
entre ces acteurs ne permettaient pas de créer un 
réel engouement de la part de la population. 

C’est ici que Blue Print fait sens en portant l’ob-
jectif d’être un appui et facilitateur auprès des 
acteurs sur le territoire. 
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Le territoire d’Auray Quiberon Terre Atlantique, idéal 
pour le pilote Blue Print: 

•	 Une volonté affirmée des acteurs du territoire 
à agir pour l’amélioration de la qualité de l’eau 
et la préservation de l’Océan

•	 Une multitude d’actions concrètes liées à la 
préservation de l’environnement 

•	 Des réunions de concertation organisées par 
la collectivité via les comités de rivières faisant 
l’état des lieux des bassins versants

•	 La topographie du territoire : la terre et la mer 
y sont étroitement liées

•	 3 bassins versants avec des enjeux et des dy-
namiques différentes 

•	 Présence de structures principales pour des 
animations autour des enjeux de l’eau sur la 
rivière d’Auray (Parc Naturel Régional Golfe du 
Morbihan) et la Ria d’Etel (Syndicat Mixte de 
la Ria d’Etel)

Observations
Les besoins identifiés : 

•	 Manque de visibilité des actions qui oeuvrent 
pour la préservation des eaux terrestres et ma-
rines 

•	 Manque de compréhension du grand public 
sur les travaux entrepris par la collectivité 

•	 Manque d’harmonisation des outils de com-
munication sur l’ensemble du territoire 

•	 Pas de structure représentative pour l’anima-
tion autour des enjeux de l’eau sur la rivière 
de Crac’h

•	 D’une manière générale, difficulté de la collec-
tivité à communiquer auprès du grand public 
et à le mobiliser autour de la préservation de 
l’eau

Plan d’action
I.	 Champs d’actions

Afin de pouvoir créer une méthodologie, nous nous sommes basés sur nos observations et besoins 
identifiés. Trois champs d’actions ont émergé :

 
•	 Valorisation de l’existant : Renforcer le partage de connaissances des actions œuvrant pour la 

préservation des eaux terrestres et marines entre les acteurs et encourager la mise en place de 
nouvelles initiatives à travers les échanges de bonnes pratiques sur tout le territoire. 

•	 Sensibilisation innovante : Création de dispositifs leviers pour les communes et acteurs pour sen-
sibiliser le plus grand nombre sur les enjeux terre-mer. 

•	 Mobilisation collective : Engager et créer de nouvelles synergies entre les acteurs à travers des 
évènements de l’amont à l’aval des bassins versants. 

II.	Moyens

*Nudge : Issu des sciences comportementales, le “nudge” consiste en une technique visant à inciter les indivi-
dus à adopter un comportement ou à faire un choix en s’appuyant sur les biais cognitifs qui influencent leurs 
décisions, tout en préservant leur liberté de choix.

III.	 Livrables

La Cart’Eau, une cartographie des solutions en 
ligne, a été proposée pour la communauté de 
communes afin que chacun puisse avoir une meil-
leure visibilité des actions pour la préservation des 
eaux terrestres et marines sur le territoire. Elle 
sera mise en ligne et gérée par celle-ci sur le long-
terme. La liste des actions est non-exhaustive et 
chaque acteur pourra continuer à intégrer ses ac-
tions dans cette cartographie.  

1. Cartographie des solutions en 
ligne

2. Production de supports vidéo 

En complément de la Cart’Eau, des supports vidéo 
ont été produits afin que les acteurs puissent se 
les approprier et également les diffuser. 

Plusieurs portraits des acteurs agissant sur le ter-
ritoire ont été produits afin qu’ils puissent être 
connus et que chacun ait la possibilité d’identifier 
ceux qui agissent pour la préservation de l’environ-
nement sur le territoire. Ces vidéos présentent la 
structure et les actions qui y sont menées.

 Plus d’informations sur la cartographie - dans la partie du bilan des actions

Les champs 
d’actions Les moyens Objectifs

Valorisation de 
l ’ information 
existante

Lettre mensuelle - Inf’Eau Mise en avant de l’actualité du territoire, des évè-
nements, des portraits d’acteurs, et des articles de 
sensibilisation

Portraits vidéos d’acteurs Diffusion d’acteurs.rices oeuvrant pour la préserva-
tion des eaux marines et terrestres

Cartographie des solutions - 
Cart’Eau

Mise en avant des acteurs/actions sur le territoire 
pour la préservation des eaux marines et terrestres

Réseaux sociaux - instagram, 
facebook, linkedin

Actualité du territoire, vulgarisation de l’information

Sensibilisation 
innovante

Exposition de l’Aquasphère Animation et mise à disposition de l’exposition aux 
communes permettant de sensibiliser au lien terre-
mer

Création des outils Nudges* Identifier les besoins et co-créer des outils nudges 
avec la collectivité et le port de la trinité s/ Mer

Mobi l i sat ion 
Collective

Évènements de points 
d’étapes

Organisation d’évènements pour montrer les avan-
cées du projet et créer un espace d’échanges pour 
favoriser les synergies

Ateliers participatifs Journée Aquasphère pour faire émerger des solu-
tions grâce à l’intelligence collective

Animation de sensibilisation Sensibiliser le plus grand nombre à travers des évè-
nements de l’amont à l’aval



8 9

Blue Print Blue PrintRapport d’activité Rapport d’activité

A l’occasion d’un ciné-débat, Le documentaire 
An Dour - À travers le cycle de l’eau, produit par 
Léore Pujol-Piffat, a permis d’intégrer une ap-
proche écosystémique sur les questions de l’eau 
et de débattre sur des aspects techniques tels 
que l’assainissement. Ce documentaire permet de 
visualiser la dynamique du territoire et de mieux 
comprendre ce qui s’y fait.

Enfin, pour célébrer la fin du pilote, une vidéo de 
bilan met en avant différents témoignages sur l’im-
pact de Blue Print sur le territoire d’Auray Quiberon 
Terre Atlantique. Ces témoignages permettent 
d’évaluer l’importance du rôle de Blue Print auprès 
des acteurs locaux. Pour visionner le bilan : https://
www.youtube.com/watch?v=8znv9zkHyPA 

Plus d'informations dans la partie du bilan du projet. 

3. Infographie du projet

L'infographie a pour rôle de résumer le projet de manière ludique destinée aux partenaires et au grand 
public. Elle va permettre de comprendre l’impact du projet Blue Print sur le territoire et de pouvoir la 
présenter aux potentiels partenaires. 

Visualisez l’infographie en HD :https://oceanascommon.org/wp-content/uploads/2023/10/Version_
Logo_Info_Fanny_Didou-2-scaled.jpg

4. Méthodologie Blue Print

Suite au pilote de Blue Print sur la collectivité d’Auray Quiberon Terre Atlantique, une méthodologie de 
territoire a été créée en proposant aux autorités locales de renforcer durablement leurs capacités afin 
de mieux préserver les eaux terrestres et marines. Cette méthodologie a pour objectif de dupliquer le 
dispositif Blue Print sur d’autres territoires tout en s’adaptant aux problématiques et dynamiques lo-
cales. Nous nous basons sur le renforcement capacitaire qui est basé sur 4 axes :

● Favoriser une gouvernance territoriale intégrée,

● Augmenter le niveau de connaissance du collectif d’acteurs et sa capacité à communiquer collective-
ment,

● Sensibiliser la population aux enjeux de la préservation de l’interface terre-mer et doter les acteurs 
d’outils qu’ils peuvent s’approprier,

● Fédérer la communauté d’acteurs autour d’objectifs collectifs à l’échelle du territoire.`

Le programme Ocean As Common aura le plaisir de pouvoir dupliquer cette méthodologie et accom-
pagner les acteurs locaux pour la construction d’un parc marin dans le pays basque, tout en s’adaptant 
aux besoins et aux dynamiques locales. 

IV.	 Calendrier

Extrait de la vidéo du bilan Blue Print (juillet 2023)

Champs d’action Actions 2021 2022 2023

Valorisation de 
l’existant

Lettre mensuelle 
et portraits vidéos 
d’acteurs

Tous les mois pendant la période du projet.

Cartographie en 
ligne - Cart’Eau

Recensement des 
acteurs sur le ter-
ritoire

Création de l’outil 
avec l’équipe SIG 
de la collectivité

Finalisation de la 
cartographie

Sensibilisation 
innovante

Exposition de 
l’Aquasphère 

Tout au long du projet, les communes ont eu la possibilité de 
s’approprier l’exposition.

Création des outils 
Nudges

Identificiation des  
problématiques

co construction 
des outils

H a r m o n i s a t i o n 
de l’outil sur l’en-
semble du territoire

Mobilisation col-
lective

Évènement de 
point d’étape

Conférence inau-
gurale

Ciné-débat Blue Fest’

Ateliers participa-
tifs

Création de l’ate-
lier collaboratif 
en intelligence 
collective de 
l’Aquasphère

Atelier Aquas-
phère avec la belle 
iloise

O r g a n i s a t i o n 
d’une  journée 
Aquasphère avec 
Saint-Philibert

Animation de sen-
sibilisation 

Organisation de 
3 évènements de 
l’amont à l’aval de 
la rivière de Crac’h

Organisation de 2 
évènements sur la 
Ria d’Etel et 1 sur la 
rivière de Crac’h

P a r t i c i p a t i o n 
aux évènement 
publics

Participer aux évènements grand public organisés sur le territoire par d’autres 
acteurs pour se faire connaitre et tester nos outils de sensibilisation.

https://www.youtube.com/watch?v=8znv9zkHyPA 
https://www.youtube.com/watch?v=8znv9zkHyPA 
https://oceanascommon.org/wp-content/uploads/2023/10/Version_Logo_Info_Fanny_Didou-2-scaled.jpg
https://oceanascommon.org/wp-content/uploads/2023/10/Version_Logo_Info_Fanny_Didou-2-scaled.jpg
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Bilan des actions
I.	 Valorisation de l’existant

La valorisation de l’information a permis aux acteurs d’avoir une vision plus globale des parties pre-
nantes et les initiatives mises en place sur le territoire d’Auray Quiberon Terre Atlantique. Pour cela, 
plusieurs outils ont vu le jour : la cartographie en ligne des solutions - Cart’Eau -, des portraits vidéos, 
la lettre mensuelle Inf’Eau et les réseaux sociaux. 

1. Cartographie des solutions en ligne
En collaboration avec la collectivité d’Auray Qui-
beron Terre Atlantique, une cartographie en ligne 
(la Cart’Eau) a été produite pour recenser l’en-
semble des actions et des acteurs agissant pour 
la préservation des eaux terrestres et marines. 
Cet outil permet aux élus, agents techniques et au 
grand public d’avoir une meilleure compréhension 
des acteurs et des initiatives sur le territoire. La 
carte donne également la possibilité de visionner 
les travaux en cours et à venir de la collectivité 
pour la réhabilitation des réseaux d’assainissement 
et d’eau potable.

Plus de 150 initiatives ont été recensées en 
amont et ont été classées par catégories d’acteurs 
et d’actions (cf annexe 2):

Cette cartographie est non exhaustive, cependant 
les utilisateurs ont la possibilité de recenser une 
ou plusieurs initiatives directement sur la carte. 
Après validation, cette dernière est mise à jour afin 
d'accueillir le maximum d’actions de préservation 
de l’eau sur le territoire. 

La Cart’Eau sera pérennisée et gérée par la col-
lectivité pour la faire vivre. Elle aura pour rôle de 
valider les initiatives qui souhaitent être ajoutées 
et de communiquer dessus.

Un plan de communication a été discuté avec la 
collectivité en septembre 2023 afin de pouvoir 
diffuser et faire connaître ce support au mieux.

Pour découvrir la Cart’Eau: https://sig.
auray-quiberon.fr/adws/app/fa286b18-78fb-
11ec-8c3b-eb93ff51c9a9/ 

2.	Portraits vidéos 

La production de portraits vidéos permet au grand public d’identifier les acteurs qui œuvrent pour 
la préservation des eaux terrestres et marines. Ces vidéos donnent l’opportunité à chacun de mieux 
s’informer sur ces actions et de pouvoir découvrir de nouvelles initiatives sur le territoire. Les capsules 
vidéo sont par ailleurs publiées sur nos réseaux sociaux, notre chaîne youtube, notre site web et notre 
newsletter. Les acteurs peuvent également s’approprier leurs vidéos en les publiant sur leurs propres 
réseaux et leurs sites web. Au total, nous avons produit plus de 34 vidéos (portraits d’acteurs, docu-
mentaires et capsules vidéos). 

Pour découvrir tous les portraits vidéos : https://oceanascommon.org/blue-print-portraits-d-acteurs/ 

● Hélène Cochet, biologiste marine à Cochet En-
vironnement 

● Samuel Durand, ostréiculteur à Philostrea

● Guillaume Durand, Co-Fondateur des Mains 
Dans le Sable

● Kaer E Mem Bro, association à Locmariaquer 

● Marine Bardou et Alain Lavacherie, élu(e)s à 
Saint Philibert 

● Robin Bercegeay, membre du Réseau Initiatives 
des Eco-explorateurs de la Mer

● Jean-François Taugé, ostréiculteur Cadoret 

● Sébastien Lemoine, ostréiculteur et président de 
l’association CAP 2000

● Sophie Lecanuet, adjointe à la mairie de la Trini-
té-sur-mer

● Capucine Lucas, animatrice pour la Water Family 

● Martin Lasbleiz, enseignant en mécanique na-
vale, lycée maritime d’Etel 

● Janrené Doulin, locmariaquérois 

● Julie Rieunier, fondatrice de Biodivertissons

● Béatrice Nivoy et Ronan le Délézir, le Schéma 
d’Aménargement de la Gestion de l’Eau 

● Anne Boulet, chargée de mission au Parc Natu-
rel Régional du Golfe du Morbihan

● Céline Beurel, épicerie Un Ptit Grain De …

● Glenn Bulot, chargée de mission, Observatoire 
Citoyen du Littoral Morbihannais (OCLM) 

● Les élu(e)s du Conseil Municipal des Enfants à 
Auray 

● Olivier Cardiec, Port de la Trinité sur mer 

● François Jossec, La Gaule Alréenne 

● André et Joseph Montel, Moulin Neuf 

● Nathalie Laureau, la Vigie 

● Erika le Mentec, Office du Tourisme de Carnac 

● Anne Jacob, Colporteuse de tradition 

● Maëlle Turries, chargée de mission mer et littoral 
Eau et Rivières de Bretagne 

● Pierre-Jean Jannin, président de l’association 
Passe-Coque 

● Laurent Thibault, directeur du Syndicat Mixte de 
la Ria d’Etel 

● Yannick Deschamps, skipper en mini 

● Ramassage de déchet en plongée sous-marine 

● Piter Masson, responsable des espaces verts de 
Saint Philibert

● Jérôme Even, animateur Observatoire du Planc-
ton

Acteurs Actions

Acteurs publics locaux Préservation des mi-
lieux

Institutions publiques Réduction des déchets

Professionnels Sensibilisation et/ou re-
cherche

https://sig.auray-quiberon.fr/adws/app/fa286b18-78fb-11ec-8c3b-eb93ff51c9a9/
https://sig.auray-quiberon.fr/adws/app/fa286b18-78fb-11ec-8c3b-eb93ff51c9a9/
https://sig.auray-quiberon.fr/adws/app/fa286b18-78fb-11ec-8c3b-eb93ff51c9a9/
https://oceanascommon.org/blue-print-portraits-d-acteurs/ 
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3.	Lettre Inf’Eau 
La lettre Inf’Eau est une lettre mensuelle envoyée à notre base de données d’adresses avec des infor-
mations sur l’actualité du territoire autour de la thématique de l’eau. Cette lettre donne l’opportunité de 
sensibiliser sur différents sujets, de mettre en avant les acteurs et de pouvoir partager les événements 
qui sont prévus sur le territoire. 

Nous avons eu beaucoup de bons retours sur cette lettre. Les lecteurs ont souligné sa pertinence pour 
mieux s’informer sur l’actualité du territoire. Ces lettres ont également permis de sensibiliser sur les 
enjeux liés au territoire et également d’avoir un meilleur accès à l’information des acteurs du territoire 
et des événements organisés. 

Au total, nous avons produit 29 lettres mensuelles envoyées à notre base de données composée de 
plus de 350 personnes sur le territoire. Le taux d’ouverture des newsletter est en moyenne de 47% et 
le taux de cliqueurs de 10 %. Ces chiffres démontrent du taux d’engagement de notre communauté qui 
regroupe une partie des acteurs les plus mobilisateurs et fédérateurs sur le territoire d’AQTA.

Vous trouverez en annexe 4 le lien de chaque newsletter. Pour accéder directement aux lettres d’Inf’eau: 
https://oceanascommon.org/blue-print-inf-eau/

a)	 Les articles :

•	 Retour sur la conférence inaugurale (juillet 2021) 

•	 Collecter, traiter et transformer les coquilles 
d’huîtres pour en faire une ressource (août 2021)

•	 37 millions d’Euros investis pour la qualité de 
l’eau sur le territoire d’Auray Quiberon Terre At-
lantique (septembre 2021) 

•	 Comprendre la différence entre les eaux pluviales 
et les eaux usées (septembre 2021)

•	 Les comités de rivières - mise au point pour un 
engagement collectif (octobre 2021)

•	 La Mer Monte! : Inclure les citoyens face à la 
montée des eaux (novembre 2021)

•	 Que se cache-t-il derrière les acronymes DCE, 
GEMAPI SAGE, CLE? (décembre 2021)

•	 Le Bocage : un outil naturel merveilleux pour la 
qualité des sols et des eaux (janvier 2022)

•	 Retour sur l’Ocean Summit (février 2022)

•	 Les moments de la Commission Locale de l’Eau 
(CLE) entre bocage et eaux pluviales (mars 2022)

•	 Retours sur notre premier évènement participatif 
pour comprendre le cheminement de l’eau ! (avril 
2022)

•	 Des bacs à marée .. mais pas que ! (mai 2022)

•	 Le moment CLE : restaurer les cours d’eau (mai 
2022)

•	 Les AMEs : le projet de l’école des deux rivières 
(juin 2022)

•	 Les zones humides, à quoi ça sert ? (juillet 2022)

•	 Pour aller plus loin: le comité citoyen (août 2022)

•	 Retour sur la Balade de Bocages et Rivières (sep-
tembre 2022)

•	 Retours sur le chantier citoyen - Ma rivière est 
belle (octobre 2022)

•	 L’engagement des ports de plaisance en Bretagne 
(novembre 2022)

•	 Plusieurs millions d’euros pour la station d’épura-
tion de Carnac (novembre 2022)

•	 Création de haies bocagères comme outils de 
sensibilisation ? (décembre 2022)

•	 La Chartreuse : Restauration de la zone humide 
de Brec’h (janvier 2023)

•	 La sécheresse hivernale” (février 2023)

•	 La réserve de vagues de la presqu’île de Quiberon 
(mars 2023)

•	 Les ports et les espèces qui y vivent (avril 2023)

•	 Café FEAMPA, échanger sur les pollutions mari-
times (mai 2023)

•	 Plancton et la qualité des eaux en Bretagne (juin 
2023)

•	 La Cart’Eau : un nouvel outil à tester sur le terri-
toire (juillet 2023)

•	 Invitation au Blue Fest’ (août 2023)

b)	 Oeil de Blue Print: 
•	 Traitements des eaux usées - comment agir à son 

échelle (septembre 2021)

•	 Réduction des pollutions à travers la mise au 
norme d’ assainissement et de déchets dans la 
rue (octobre 2021) 

•	 Charte du marin responsable (octobre 2021)

•	 Pourquoi la mer monte ? (novembre 2021)

•	 Qu’est-ce que la démarche zéro-phyto ? (janvier 
2022)

•	 Quel est le lien entre actions locales et sommet 
international? (février 2022)

•	 Par où commencer pour comprendre le rôle de 
l’eau dans la crise climatique ? (mars 2022)

•	 Connaître la biodiversité pour mieux la protéger 
(avril 2022)

•	 Le Morbihan en vigilance sécheresse (mai 2022)

•	 L’impact néfaste des crèmes solaires (juin 2022)

c)	 Les portraits : 

•	 Marc Noyel, association pour la Protection de la 
Rivière de Crac’h (août 2022)

•	 Denis Musard, directeur adjoint du CEREMA 
ouest (septembre 2022)

•	 Hervé De Belloy, l’art au service de l’environne-
ment octobre 2022)

•	 Oona Le Rallic-Maho- Chargée de mission flore et 
habitats Foxaly (novembre 2023)

•	 Léore Pujol-Piffat, animatrice Water Family (dé-
cembre 2023)

•	 Sébastien Trouillard, association Paré (janvier 
2023)

•	 Philippe Le Fur, Maire de l’île de Houat (février 
2023)

•	 Prune Stanisière, stagiaire Blue Print (mars 2023) 

•	 Noémie Struillou, technicienne AQTA (avril 2023)

•	 Marie Cultive, animation au jardin (mai 2023)

•	 Marion Mazodier, chargée de mission mer et litto-
ral, DLAL FEAMPA Pays d’Auray-Pays de Vannes 
(juin 2023)

•	 Jonathan Julien, chargé de projet Géomatique 
(juillet 2023)

•	 Gauthier Cavrois et Luisa Bertho - All Purpose 
voileries (août 2023)

•	 Sonia Gachelin, responsable GEMAPI AQTA (juil-
let 2021) 

•	 Typhaine Justum, Office du Tourisme de la Baie 
de Quiberon (août 2021) 

•	 Janrené, membre du GRAIn (septembre 2021) 

•	 Cédric Serres, chargé de mission littoral AQTA (oc-
tobre 2021)

•	 Yannick Perron, directrice du lycée maritime d’Etel 
(novembre 2021)

•	 Catherine Chabaud, députée européenne, na-
vigatrice et fondatrice d’Ocean As Common 
(décembre 2021)

•	 Ronan Pasco, responsable du pôle mer et littoral 
du Parc Naturel Régional du Golfe du Morbihan 
(janvier 2022)

•	 Philippe Wesphal, fondateur du Jardin Merveil-
leux (février 2022)

•	 Hélène Mazière, Bretagne Vivante (mars 2022)

•	 Marie Guerton, médiathèque de Crac’h (avril 
2022)

•	 Hugo Hénaff, stagiaire Blue Print (mai 2022)

•	 Youenn Bertin, athlète de haut niveau (juin 2022)

•	 Nolwenn Dameron, Ring Anderson (juillet 2022)

•	 Quels sont les écogestes du quotidien ? (juillet 
2022)

•	 Risque de pénurie d’eau potable sur le territoire 
(août 2022) 

•	 Les gestes à adopter ? (novembre 2022)

•	 Que faire face à la sécheresse ? (février 2023)

•	 Pratiquer le surf de manière responsable (mars 
2023)

•	 Respecter la biodiversité quand on est plaisancier 
(avril 2023)

•	 À notre échelle, que faire face aux pollutions ma-
ritimes ? (mai 2023)

•	 Focus sur le rôle du plancton dans l’Océan (juin 
2023)

•	 Recette naturelle et zéro déchet (juillet 2023)

•	 Saint Philibert: une commune qui s’engage ! (août 
2023)

https://oceanascommon.org/blue-print-inf-eau/
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d)	 Les événements du territoire
Que ce soit nos évènements ou ceux organisés par d’autres acteurs du territoire, l’objectif était de 
mettre en avant les initiatives pour la préservation de l’eau afin de rendre accessible l’information. 

4.	Réseaux sociaux

Notre présence sur les réseaux sociaux permettait 
de diffuser les informations liées au projet et à l’ac-
tualité du territoire. Nous avons créé les comptes 
Blue Print_OAC sur les trois plateformes au début 
du projet, lorsque nous ne connaissions encore 
personne sur le territoire. Au fur et à mesure des 
années, nous avons augmenté notre influence sur 
les réseaux sociaux ce qui nous a permis d’assurer 
une présence maximale lors de nos évènements 
ainsi que de bonnes interactions en ligne avec le 
grand public. 

LinkedIn : Sur LinkedIn, nous avons actuellement 
235 abonnés. C’est un public de type professionnel 
composé majoritairement d’élus locaux, d’agents 
techniques, d’entreprises locales, de membres 
d’institutions locales et régionales, mais égale-
ment d’individus travaillant pour des organisations 
à impact global pour la préservation de l’envi-
ronnement, de scientifiques, etc… Sur LinkedIn, 
l’objectif était de mettre en avant nos évènements, 
notamment grâce aux nombreux articles de presse 
promouvant nos actions, mais également l’actua-
lité du territoire en publiant chaque mois notre 
Inf’Eau (newsletter). 

Facebook : Sur Facebook nous avons actuellement 
204 abonnés et 140 mentions j’aime à notre page 
Blue Print. Les publications touchent en moyenne 
780 personnes par mois et la moyenne d'âge des 
internautes les plus présents se situe dans l’inter-
valle des 35-55 ans. 
Les publications sur cette plateforme touchent 
le grand public et plus particulièrement les asso-
ciations locales de préservation de l’Océan. Nous 
avons pu avoir de belles interactions ainsi que de 
nombreux partages de nos évènements, de nos 
portraits vidéos ainsi que de l’actualité du terri-
toire à travers Facebook. 

Instagram : Sur Instagram nous avons actuel-
lement 636 abonnés et nous avons réalisé 179 
publications durant les deux dernières années. 
La moyenne d’âge des internautes les plus pré-
sents se situe dans l’intervalle des 25 - 35 ans. 
Nous touchons principalement le grand public, 
majoritairement local mais également national/ 
international grâce aux nombreuses associations 
et organisations de préservation de l’environne-
ment qui nous suivent. Instagram nous a permis 
de mettre en avant l’actualité du territoire, nos 
évènements, ainsi que nos capsules vidéos et nos 
portraits vidéos. 

II.	Sensibilisation innovante 
Le “Lab Aquasphère”, un laboratoire de création 
d’outils de sensibilisation innovants initié par 
Ocean As Common, a été créé pour favoriser le 
passage à l’action du plus grand nombre. Nous 
cherchons à créer un lien émotionnel fort entre 
la société humaine et les écosystèmes aquatiques, 
en contribuant à changer le cœur et les esprits, 
ainsi qu’en faisant prendre conscience que la pro-
tection de nos océans, de nos mers et de nos eaux 
est une responsabilité partagée.

Par conséquent, nous avons imaginé le concept 
de l’Aquasphère afin d’intégrer à la fois la notion 
scientifique d’hydrosphère et les interconnexions 
entre l’eau, la terre et le vivant. Plus généralement, 
il s'agit d’analyser le rapport de l’Homme à l’eau 
sous toutes ses formes. En d’autres termes, il 

permet de mettre en avant le lien Terre-Mer et de 
renforcer les responsabilités collectives et indivi-
duelles pour la préservation de l’eau et de l’Océan 
de l’amont à l’aval. 

Des vagues aux nuages, des eaux souterraines aux 
fleuves et aux estuaires, des grands courants ma-
rins aux glaces des pôles, c’est une seule et même 
circulation globale de l’eau qui se déploie en trois 
dimensions, autour, à la surface et jusque dans les 
profondeurs de notre planète, pour former une 
Aquasphère. 

Ce “Lab Aquasphère” a permis de tester des outils 
sur le territoire du projet Blue Print à travers son 
exposition et la création de nouveaux outils de 
sensibilisation tels que le “Nudge”.

Pour découvrir les outils de l’Aquasphère: https://oceanascommon.org/aquasphere/ 

1.	Exposition de l’Aquasphère 

Toutes les communes pouvaient avoir à dispo-
sition l’exposition de l’Aquasphère qui a pour 
objectif de sensibiliser petits et grands sur le cycle 
de l’eau et le lien terre-mer. Nous avons organi-
sé auprès d’elles des animations à destination des 
scolaires (fresque de l’eau, quizz, jeux, etc.). Nous 
mettions également en avant l’exposition lors des 
événements grand public et des événements par-
ticipatifs qu’on organisait - ce qui nous a permis 
de mieux expliquer l’exposition auprès des parti-
cipants. 

L’exposition a été très bien accueillie par l’en-
semble des acteurs. Elle a trouvé refuge auprès de 
17 communes sur les 24 que compte le territoire 
d’Auray Quiberon Terre Atlantique. Au total, nous 
avons pu sensibiliser environ 2000 personnes à 
travers les communes et les événements.  

Nos animations autour de l’Aquasphère ont été 
beaucoup appréciées par les élus de la Ria d’Etel. 
L’animation à Ploemel nous a permis de former 
les élus à l’animation autour de l’exposition et ils 
ont pu eux-mêmes animer auprès de scolaires et 
d’Ehpads. Le Syndicat Mixte de la Ria d’Etel nous a 
demandé s’il pouvait reprendre l’exposition après 
notre départ afin de former les élus et la pérenni-
ser. Cette réquête témoigne de la volonté des élus 
de sensibiliser le grand public à la thématique du 
lien terre-mer. 

Pour découvrir l’exposition en ligne: https://www.
calameo.com/read/00675810767fd25100bae?-
page=1

Lieux où l’exposition a circulé: 
•	 Conférence inaugurale Blue Print, Carnac, juil-

let 2021
•	 Centre Alré’O,  Auray, août 2021
•	 Mairie de Camors, septembre 2021
•	 Semaine du développement Durable, Auray, 

octobre 2021 
•	 Super U,  Belz, octobre 2021 
•	 Spi Ouest France, Trinité sur mer, octobre 

2021
•	 Centre Culturel, Saint Pierre Quiberon, no-

vembre 2021
•	 Centre Culturel, Locoal Mendon, novembre 

2021
•	 Cinéma Ti Hanok, Auray, janvier 2022
•	 Espace culturel de Plouharnel, février 2022
•	 Médiathèque Crac’h, mars 2022 
•	 Apéro-ponton, la Trinité s/ mer, juillet 2022
•	 Ost’Ria, Etel, octobre 2022

•	 Bord à Bord, Larmor-Baden, octobre 2022
•	 Médiathèque, Erdeven, octobre 2022
•	 Festival la P’Art Belle, Vannes, novembre 2022
•	 Mairie de Ploemel, février 2023
•	 Médiathèque de Saint Philibert, mai 2023
•	 Apéro-ponton, Etel, juillet 2023 
•	 Apéro-ponton, Trinité s/ mer, juillet 2023
•	 Chasse au trésor, Locmariaquer, août 2023
•	 Événement Les Mains dans le Sable, sep-

tembre 2023
•	 Blue Fest’, Saint Philibert, septembre 2023

Exposition au Ti Hanok - Auray (janvier 2022)

https://oceanascommon.org/aquasphere/ 
https://www.
calameo.com/read/00675810767fd25100bae?-
page=1
https://www.
calameo.com/read/00675810767fd25100bae?-
page=1
https://www.
calameo.com/read/00675810767fd25100bae?-
page=1
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2.	Création d’outils nudge

Aujourd'hui, nous constatons que les outils de 
sensibilisation traditionnels ne sont pas assez ef-
ficaces. Issue des sciences comportementales, la 
technique du “nudge” permet de faciliter l’adop-
tion de comportements vertueux en s’appuyant 
sur les biais cognitifs qui freinent le passage à 
l’action. Dans le cadre de Blue Print, nous avons 
co-construit avec les acteurs du territoire des 
outils qui répondent à leurs besoins à travers la 
méthode du “nudge”.

Accompagné par l’agence de marketing Nudge 
Me, nous avons pu déterminer avec la collectivité 
et le port de la Trinité s/ mer deux enjeux qu’ils 
souhaitaient aborder : la lettre administrative sur la 
mise en conformité des réseaux d’assainissement 
de la collectivité et la pompe à eau noire du port 
de la Trinité s/ mer. Un atelier d’intelligence collec-
tive a été organisé le 3 juin 2022 afin de co-créer 
ces outils. 13 participants ont répondu présents 
et 2 groupes se sont formés pour traiter ces deux 
sujets. Nous avions sollicité des participants de 
différents milieux tels que des plaisanciers, des 
élus, des associations, le port de plaisance de la

Trinité s/mer, des citoyens, des agents de terrain 
etc … Cela nous a permis de prendre en compte 
tous les points de vue pour mieux répondre aux 
besoins.

La lettre administrative sur la mise en conformité 
des réseaux d’assainissement : 
Après discussions avec les services de la collec-
tivité, l’objectif de ce Nudge était d’inciter les 
destinataires de cette lettre à appeler le service 
approprié de la collectivité afin de convenir d’un 
rendez-vous pour vérifier le bon fonctionnement 
de leur système d’assainissement. En effet, de 
nombreuses habitations ne sont pas conformes ce 
qui peut entraîner le rejet des eaux usées directe-
ment dans le milieu naturel et polluer ce dernier. 
Par conséquent, nous avions co-créé avec la col-
lectivité une nouvelle lettre plus attrayante pour 
que les particuliers puissent contacter les services 
appropriés et limiter l’émergence de pollutions dif-
fuses. 

La pompe à eau noire à la Trinité s/ mer : 
Après discussion avec le port de la Trinité s/ mer, 
sa directrice adjointe nous a indiqué que la pompe 
à eau noire était très peu utilisée malgré sa gratui-
té. Ce phénomène entraînant irrémédiablement le 
rejet des eaux noires des bateaux (eaux provenant 
des toilettes) directement dans le port ou en mer, 
l’objectif était de créer un Nudge favorisant l’uti-
lisation de la pompe. Face à cette problématique, 
nous avons décidé collectivement d’imaginer une 
manière de rendre plus attrayante la pompe à eau 
noire afin que les plaisanciers puissent comprendre 
l’importance de cet outil dans le but de préserver 
l’Océan et de diminuer les pollutions diffuses. 

À la suite de ces créations, les partenaires n’ont 
pas voulu/ pu donner suite à ces travaux pour di-
verses raisons : 

● La lettre administrative ne s'harmonisait pas avec 
la charte graphique du service de communication 
de la collectivité et ils ne pensaient finalement pas 
que les destinataires de la lettre seraient “prêts” 
à recevoir ce type d’information graphique. Cette 
décision nous a quelque peu surpris puisque cet 
outil avait été co-réalisé du début à la fin avec la 
collectivité et suite à leur demande. 

● Concernant la pompe à eau noire, le port souhai-
tait prioriser d’autres actions : il préférait privilégier 
les travaux de réaménagement du port et la finali-
sation de la stratégie RSE. 

Cependant, la collectivité a également pu s’inspi-
rer du “Filet Bleu”, intégrant les nudges, que nous 
souhaitions faire avec les acteurs du tourisme. 
Grâce à notre intervention, ils ont pu reprendre 
la technique des Nudge pour mettre à disposition 
des outils de sensibilisation auprès des structures 
touristiques.

Pour découvrir le kit de sensibilisation de la col-
lectivité : https://www.auray-quiberon.fr/index.
php?id=1586&ADMCMD_cooluri=1%20

III.	 Mobilisation collective
Ce champ d’action avait pour objectif d’organiser des évènements pour engager le plus grand nombre 
et créer des synergies entre les acteurs. Pour ce faire, nous avons utilisé l’intelligence collective qui est 
une méthode pour faciliter des échanges et faire émerger collectivement des idées. Nous avons été 
formés et accompagnés par le cabinet de conseil Sens&Co. 

Les événements ont été organisés à la demande des acteurs. Notre rôle est de pouvoir agir en tant 
qu’appui et facilitateur en proposant des idées et en s’occupant de la logistique globale des évène-
ments. Globalement, nous avons pu sensibiliser et engager divers acteurs comme le grand public mais 
également des publics spécifiques tels que les plaisanciers, les entreprises, les communes, les écoles, 
etc. Nous avons élaboré des évènements qui permettaient de s’adapter aux différents publics sur des 
thématiques liées à l’eau. 

Nous avions mis en place plusieurs types d’événements : des événements de point d’étape, des ateliers 
participatifs et des animations de sensibilisation de l’amont à l’aval des bassins versants. 

Au total, nous avons organisé 13 événements où plus de 700 personnes ont participé ( cf annexe 3). 

1.	Événements de point d’étape
Les événements de point d’étape étaient des mo-
ments qui ont marqué des étapes importantes 
du projet. Cela permettait de faire le point avec 
les acteurs et de pouvoir avoir leurs retours. À la 
même occasion, nous avons mêlé à ces évène-
ments des interventions des acteurs pour pouvoir 
mettre en lumière certaines initiatives. Les inter-
ventions donnaient également souvent lieu à des 
débats constructifs entraînant des discussions im-
portantes sur des enjeux centraux liés à l’eau et 
l’Océan sur le territoire. 

Au total, nous avons organisé trois événements : 
la conférence inaugurale, le ciné-débat et le Blue 
Fest’. Ces moments ont servi de lieux d’échanges 

et ont permis de créer de nouvelles synergies 
entre les acteurs. 
Au total, plus de 300 personnes ont participé à 
nos conférences. 

Atelier de co-création nudge (juin 2022)

À gauche la lettre 
admininistrative, à 
droite un croquis 
de la pompe à eaux 
noires stylisée.

Apéro-Ponton Etel (juillet 2023)

https://www.auray-quiberon.fr/index.php?id=1586&ADMCMD_cooluri=1
https://www.auray-quiberon.fr/index.php?id=1586&ADMCMD_cooluri=1


18 19

Blue Print Blue PrintRapport d’activité Rapport d’activité

a) 	 Conférence inaugurale (juillet 2021)
La conférence inaugurale a eu lieu en juillet 2021 
et nous a donné l’opportunité de présenter le pro-
jet Blue Print et le partenariat avec la collectivité 
d’Auray Quiberon Terre Atlantique. Cela a été une 
opportunité pour mettre en avant les premières 
initiatives que nous avons recensées sur le terri-
toire. 

Plus de 70 personnes y ont assisté

b)	 Ciné-débat (mars 2022) 
Le documentaire An Dour réalisé par Léore Pu-
jol-Piffat, membre du projet Blue Print, met en 
lumière l'eau sous ses diverses formes, ainsi 
que l'importance de sa qualité, indispensable au 
bien-être du vivant sur le territoire d’Auray Qui-
beron Terre Atlantique. Le documentaire conjugue 
informations techniques liées aux systèmes d'as-
sainissements et approche écosystémique afin de 
questionner l'impact quotidien que nous avons 
tous et toutes sur le vivant.

A la suite du documentaire, plusieurs interve-
nants sont venus débattre autour de la question 
de l’eau. Ces échanges ont permis de parler des 
enjeux autour de la thématique de l’eau, ainsi que 
des solutions qui sont mises en place à différentes 
échelles.

Au total, une centaine de personnes ont participé 
à la projection du documentaire et au débat. 
Pour visionner le documentaire (590 vues) : 
https://youtu.be/ts8oDORA31o?si=MbGYZ8hR-
d9EUgZpW

c)	 Événement de fin de projet : Blue Fest’  
Le Blue Fest’ était l’événement de clôture du pro-
jet Blue Print et avait pour objectif de promouvoir 
la préservation de l’eau et de l’Océan. La journée 
s’est déroulée en deux parties, la première avec 
des stands et des animations pour ensuite pour-
suivre avec une table ronde, le bilan Blue Print et 
un apéritif en musique. Au total, une centaine de 
personnes ont pu déambuler tout au long de la 
journée.  

Le Blue Fest’ a permis de créer des synergies 
entre ces différentes structures afin de partager et 
d’échanger sur les initiatives de chacun. Des ex-
posants venant de tout le territoire ont répondu 
présent à l’événement, de la rivière d’Auray à la

Ria d’Etel, en passant par la rivière de Crac'h, avec 
des représentations d'actions locales (Associations 
Dasson, Passe-Coque et la Vigie) mais aussi régio-
nales et nationales (Parc Naturel Régional du Golfe 
du Morbihan, Syndicat Mixte de la Ria d’Etel). 
Plusieurs thématiques ont également pu être 
abordées grâce à la diversité de ces acteurs telles 
que les économies d’eau et la gestion des déchets 
avec Auray Quiberon Terre Atlantique, la réduc-
tion des plastiques en mer animée par The Sea 
Cleaners, comprendre l’eau de la source à l’Océan 
grâce à la Water Family, mais aussi la qualité de 
l’eau présentée par l’Observatoire du Plancton, 
des écrits engagés et pédagogiques grâce aux Édi-
tions la Butineuse et un camion en vrac avec Un 
P’tit Grain de …

À la fin de la journée, la table ronde S’émerveiller 
au fil de l’Eau, a permis d’éveiller les passions de 
chacun autour de la préservation de l’eau et de 
l’Océan. Des intervenants de différents milieux 
ont pu témoigner : Catherine Chabaud

députée européenne et navigatrice, Denis Bastard 
président de la Gaulle Alréenne, Marine Bardou 
adjointe à la mairie de Saint-Philibert, Nathalie 
Laureau présidente de la Vigie, Pierre Louvard ges-
tionnaire du port de Locmariaquer, et Eric Cailloce 
ostréiculteur à Saint Philibert. Des échanges entre 
le public et les intervenants ont permis de réaffir-
mer l’importance de préserver l’eau et l’Océan.

Ce fut également l’occasion pour l’équipe de Blue 
Print de présenter le bilan du projet pour les par-
tenaires. Elle était accompagnée par Catherine 
Chabaud et Philippe Le Ray, président de la com-
munauté de communes Auray Quiberon Terre 
Atlantique. Une vidéo de bilan a été diffusée pour 
permettre à chacun de comprendre l’impact du 
projet. Le bilan de Blue Print est positif car il a 
permis de créer des synergies entre les acteurs du 
territoire et à diffuser l’information au grand public 
autour de la préservation des eaux terrestres et 
marines.

2.	Animations de sensibilisation

Les animations de sensibilisation avaient pour ob-
jectif de sensibiliser le grand public sur différentes 
thématiques de l’amont à l’aval des bassins ver-
sants. À la même occasion, nous avons décidé de 
mêler plusieurs thématiques à ces animations afin 
d’intégrer un nouveau public. Nous avons organi-
sé plusieurs animations sur la rivière de Crac’h et 
la Ria d’Étel, telles que des balades au fil de l’eau 
pour comprendre les infrastructures liées à l’eau, 
des balades de bocage et rivières ainsi que des 
apéro-pontons.

a)	 Les balades de bassin

Les balades de bassin consistaient à retracer le 
cheminement de l’eau de chez soi au milieu na-
turel et à mieux comprendre les infrastructures 
qui permettent de faire ce cheminement.  Deux 
balades ont été organisées dans la commune de 
Crac’h et avec la participation de la médiathèque, 
l’école des deux rivières, d’une habitante de Crac’h 
et d’un centre de loisirs. Les jeunes du centre loi-
sirs ont pu créer des panneaux informatifs sur le 
cheminement de l’eau dans la commune pour que 
chacun puisse être sensibilisé aux infrastructures 
liées à l’eau.  

Conférence inaugurale (juillet 2021)

Ciné-débat (mars 2022)

Ciné-débat (mars 2022)

Blue Fest’ (septembre 2023)

Blue Fest’ (septembre 2023)

Blue Fest’ (septembre 2023)

https://youtu.be/ts8oDORA31o?si=MbGYZ8hRd9EUgZpW
https://youtu.be/ts8oDORA31o?si=MbGYZ8hRd9EUgZpW
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Lors de ces balades, nous avons mis en avant dif-
férentes infrastructures telles que : les clés d’eau 
potable, les postes de relevages, les bassins tam-
pons, ou encore le rôle des espaces naturels comme 
les zones humides, ou les fossés par exemple. Par 
la suite, la balade se terminait par une dégustation 
d'huîtres chez un ostréiculteur afin de comprendre 
l’importance d’une bonne qualité des eaux pour la 
profession et le milieu naturel.

Au total, 55 personnes ont participé à cet évè-
nement. Les participants ont beaucoup apprécié 
cette balade car elle a permis de sensibiliser de 
manière innovante.

b)	 Les balades de bocage et rivières 
Les balades de bocage et rivières mettaient en 
avant l’importance du bocage et le bon fonctionne-
ment des cours d’eau. Nous étions accompagnées 
par des techniciennes d’Auray Quiberon Terre 
Atlantique et par des historiens. En effet, nous 
avions décidé d’intégrer la thématique patrimo-
niale afin d’attirer des publics différents. À la fin de 
chaque balade, nous proposions des apéritifs avec 
des produits locaux pour continuer à discuter et à 
créer du lien. 

La première balade de 6 km a eu lieu à Carnac en 
septembre 2022. Elle mettait en avant l’importance 
des solutions basées sur la nature - SFN- 

(bocage, bonne santé des cours d’eau) tout en 
mélangeant des anecdotes sur le patrimoine his-
torique et culturel breton. 

La deuxième balade a eu lieu à Pluvigner dans le 
cadre de la semaine du développement durable de 
la collectivité et de l’Atlas de la Biodiversité Com-
munale de Pluvigner. Cette marche de 6,5 km a 
permis aux participants de découvrir différemment 
le paysage pluvignois. Nous avons pu discuter du 
rôle des arbres et de celui des cours d’eau, de la 
biodiversité locale et des pratiques agricoles tout 
en découvrant le patrimoine architectural local. 

Balade bocages et rivières à Carnac (septembre 2022) Balade bocage et rivières à Pluvigner (juin 2023)

Globalement, les participants ont partagé la pertinence de créer des balades en mélangeant marche, 
sensibilisation environnementale et anecdotes historiques liées au patrimoine local.

Ces balades furent un succès puisque les deux ont accueilli le nombre de personnes maximum (au total 
60 personnes soit 30 personnes par balade). 

c)	 Les apéros-pontons 
Les apéros-pontons étaient un moyen de sensi-
biliser les plaisanciers, les locaux et les touristes 
grâce à un chemin de sensibilisation se terminant 
par un apéritif. Ils ont été sollicités par le port de 
la Trinité s/ Mer qui souhaitait sensibiliser le grand 
public à l’utilisation de la pompe à eau noire et 
au traitement des déchets en mer comme à terre. 
De plus, le Syndicat Mixte de la Ria d’Étel qui 
voyait cet événement comme une bonne oppor-
tunité pour sensibiliser autrement, a également 
souhaité organiser un Apéro-Ponton à Étel pour 
échanger sur les bonnes pratiques pour préser-
ver l’eau et l’environnement. Pour l’organisation 
de ces évènements, nous étions toujours accom-
pagnés d’acteurs locaux.  Nous avons coorganisé 
deux Apéros-Ponton à la Trinité s/ mer et un Apé-
ro-Ponton à Etel. 

Pour pouvoir accéder à l’apéritif, les participants 
devaient faire tamponner leur « carte passeport », 
fournie au début du circuit ou par les différents 
stands de sensibilisation. Sans tampon, les parti-
cipants ne pouvaient pas accéder à l’apéritif. À la 
fin du circuit, les participants avaient la possibilité 
d’échanger avec nous ou avec autres participants 
autour d’un verre et de bouchées. 

Globalement, les apéro-pontons ont été un vrai 
succès, les participants ont joué le jeu des pas-
seports tamponnés et ont beaucoup apprécié le 
caractère innovant de cette sensibilisation. Plus 
de 350 personnes ont participé à ces apéros-pon-
tons.

Trinité-sur-Mer

À la Trinité s/ Mer, nous avons organisé un apé-
ro-ponton en juillet 2022 et en juillet 2023. 
Pendant la période estivale, le port de la Trini-
té-s/-Mer se retrouve avec un grand nombre de 
plaisanciers et de touristes. Malheureusement, 
ils ne sont pas tous informés des enjeux envi-
ronnementaux que peut causer la plaisance. Ces 
apéros-pontons ont permis de rappeler les bons 
gestes et également d’apprendre plus sur les ac-
teurs de la commune et des initiatives.

Pour la première édition, plus de 100 personnes 
ont participé à l'événement. Des animations au-
tour de la confection de produits ménagers, des 
stands de sensibilisation autour de la campagne 
éco-geste, des démonstrations pour l’utilisation 
de la pompe à eau noire et des jeux ludiques pour 
les enfants autour du plastique ont permis à petits 
et grands de passer un agréable moment. 

Pour la deuxième édition de l’apéro-ponton à la Tri-
nité s/ mer, nous avons eu plus de 120 personnes 
et plus de 10 stands présents. Nous avions eu à 
nouveau des associations locales pour les enfants 
et les adultes, des ateliers de création de produits 
ménagers et cosmétiques, ainsi que de la sensibili-
sation autour de la campagne Ecogeste, la mise en 
avant de la RSE de la compagnie des Ports et une 
entreprise qui exposait des voiles qu’ils récupèrent 
afin de leurs donner une seconde vie.

Balade de bassin à Crac’h (avril 2022)

Apéro-Ponton à la Trinité-sur-Mer (juillet 2023)
Apéro-Ponton à la Trinité-sur-Mer (juillet 2023)

Apéro-Ponton à la Trinité-sur-Mer (juillet 2022)
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Étel
À la demande du Syndicat Mixte de la Ria d’Etel - 
nous avons organisé avec eux et la Mairie d’Etel 
un apéro-ponton ayant pour objectif de sensibi-
liser les plaisanciers et le grand public aux enjeux 
environnementaux liés à la plaisance et à la Ria 
d’Etel. Nous avons pu accueillir divers stands tels 
que des associations de sensibilisation (l’Obser-
vatoire du Plancton, The Sea Cleaners, etc..) et 
également le port d’Etel, le syndicat, des auteurs 
de livres autour de la Ria et des ateliers autour de 
l’environnement.  Plus de 180 personnes ont par-
ticipé à l'événement. 

Lors du bilan, le Syndicat mixte de la Ria d’Etel ain-
si que la mairie d’Etel ont souhaité pérenniser ce 
dispositif. Nous leur avons fourni un kit de l’apé-
ro-ponton afin qu’ils s’appuient sur ces documents 
pour mettre en œuvre l’apéro-ponton pour les an-
nées suivantes.

3.	Ateliers participatifs
a)	 La belle iloise (septembre 2022)

La journée du 23 septembre 2022 a permis de 
réunir 50 cadres de l’entreprise de la belle-iloise 
sous le thème de la préservation de l’eau et de 
l’Océan lors d’un voyage dans l’Aquasphère. La 
première partie de la journée a été consacrée à 
une fresque de l’eau pour mieux comprendre les 
enjeux liés à l’eau. Puis, la deuxième partie de la 
journée a permis de mettre en pratique un ate-
lier d’intelligence collective pour faire émerger 
des actions concrètes pour l’élaboration d’un plan 
d’action. 

L’objectif a été d’inspirer l’ensemble des partici-
pants à travers le partage d’initiatives individuelles 
et collectives, mais aussi imaginer l’entreprise de 
demain. De nombreuses idées ont émergé afin de 
contribuer à l'élaboration du futur plan d'action de 
l’entreprise.  

Après un sondage auprès des participants, nous 
avons obtenu un taux général de satisfaction de 
90%. Le concept de l’Aquasphère a été bien ac-
cueilli et compris par l’ensemble du groupe. Selon 
eux, la journée a été bien structurée. La fresque de 
l’eau a permis de mieux comprendre les impacts 
pour ensuite faire émerger des idées pour élaborer 
le futur plan d’action de la belle iloise.

b)	 La journée de l’eau, Saint Philibert (juin 2023) 
Une journée de l’eau a été organisée à la demande 
de la commune de Saint Philibert en juin 2023 
pour sensibiliser et mettre en lumière les actions 
de chacun autour de la thématique de l’eau. Les 
acteurs moteurs du territoire ont été conviés à cet 
événement (des associations, agents techniques 
et des élus locaux). 

Durant cette journée, les participants ont pu 
prendre part à une fresque de l’eau pour mieux 
comprendre les enjeux et les impacts liés à l’eau, 
puis participer à une balade autour de la commune 
pour échanger sur les actions de cette dernière.

Durant la balade, des points informatifs ont per-
mis de mieux comprendre le fonctionnement des 
zones humides, les risques liés aux incendies, les 
techniques d’économies d’eau des espaces verts 
jardins et différentes actions d’adaptation aux 
changements climatiques. 

20 personnes ont participé à cette journée de 
l’eau. Suite à un sondage, nous avons noté que 
l’ensemble des participants était satisfait de cette 
journée.

Ils ont décrit cette journée comme “fédératrice, 
pédagogue, intéressante, constructive, conviviale, 
etc …”.  et surtout à reproduire sur d’autres com-
munes.

IV.	 Animations grand public
Les animations grand public ont permis au projet 
Blue Print de mieux se faire connaître des acteurs 
du territoire et également de pouvoir sensibili-
ser le grand public sur la préservation des eaux 
terrestres et marines. Nous mettions en avant l’ex-
position de l’Aquasphère ainsi qu’une partie de la 
fresque de l’eau pour sensibiliser sur le grand cycle 
de l’eau. Au fil du temps nous avons également 
développé d’autres outils comme les “boîtes mys-
tères” permettant de sensibiliser à la biodiversité 
locale et à la laisse de mer.

Les publics qui venaient à notre rencontre ap-
préciaient le projet Blue Print et les animations 
proposées. Globalement, les locaux sont particu-
lièrement sensibles aux actions qui se passent sur 
leur territoire et apprécient les échanges avec les 
associations locales afin de mieux connaître les 
initiatives présentes. Pour ces raisons, les acteurs 
locaux représentaient notre public cible car c’est 
également ceux qui peuvent avoir le plus d’impact 
à court, moyen et long terme.

Les événements publics : 
•	 Journée sans déchet, la Trinité s/ mer, mai 

2021
•	 Morbihan Challenge à Larmor-Baden, août 

2021
•	 Spi Ouest France, La Trinité s/ mer, octobre 

2021 
•	 Paddle Trophy, Auray Saint Goustan, octobre  

2021
•	 Ciné-débat “Marcher sur l’eau”, Auray, janvier 

2022 
•	 Réunion Sciences Participatives du littoral de 

l’OCLM, Vannes, février 2022
•	 Journée de la Trinité sans déchet, Trinité s/ 

mer, mars 2022 
•	 Sensibilisation au marché de Belz, mars 2022
•	 Moments de la Commission Locale de l’Eau 

(CLE)- Bocage, zone humides, prairies..., la na-
ture alliée de la ressource en eau, janvier 2022

•	 Moments CLE: Bien gérer les eaux pluviales 
urbaines: de la planification de l’urbanisation à 
la réalisation des ouvrages, mars 2022 

Apéro-Ponton à Étel (juillet 2023)

Journée Aquasphère avec la belle iloise (septembre 
2022)

Journée Aquasphère avec la belle iloise (septembre 
2022)

Journée de l’eau, Saint-Philibert (juin 2023)Journée de l’eau, Saint-Philibert (juin 2023)
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•	 Moments CLE: Restaurer les cours d’eau pour 
l’Homme et pour la biodiversité, mai 2022

•	 Sensibilisation au matelotage et aux déchets, 
Locmariaquer, août 2022 

•	 Chantier citoyen à la Trinité sur mer, sep-
tembre 2022

•	 Ost’Ria, Etel, octobre 2022 

•	 Bord à Bord, Larmor-Baden, octobre 2022 

•	 La P’Art Belle, Vannes, novembre 2022

•	 Réunion Sciences Participatives du littoral de 
l’OCLM, Vannes, février 2023

•	 Eau et Jardin de la Ria, Belz, mars 2023

•	 Nature en fête, Brec’h, mars 2023

•	 ● Plongé nettoyage sous-marin, Trinité s/ mer, 
juin 2023 

•	 Chasse au trésor, Locmariaquer, août 2023

•	 Événement Les Mains dans le Sable, Erdeven,  
septembre 2023

Conclusion et recommendations
Globalement, le projet Blue Print a été bien accepté sur le territoire, permettant de répondre aux de-
mandes des acteurs locaux. Il a permis de fédérer un ensemble d’acteurs, de diffuser et de valoriser 
les informations liées à la thématique de l’eau. De plus, notre neutralité a permis de créer un lien de 
confiance avec l’ensemble des acteurs. Les dispositifs créés pour ce projet ont démontré leur perti-
nence afin de mieux comprendre les actions et connaître les acteurs qui œuvrent pour la préservation 
des eaux terrestres et marines. Plusieurs acteurs avec qui nous avons travaillé souhaitent prendre en 
main ces outils. Néanmoins, la mise en place de ce projet a également suscité des limites qu’il nous 
semble intéressant de souligner dans l’objectif de dupliquer le projet par la suite. 

Suite à ce pilote, nous avons pu créer une méthodologie Blue Print qui soit adaptable sur les territoires 
avec les leçons apprises. Cette méthodologie va être utilisée pour la création d’un parc marin basque 
à partir de 2024. De plus, nous sommes actuellement en discussion avec l’Agence de l’Eau Loire-Bre-
tagne afin de pouvoir dupliquer cette méthodologie auprès d’autres territoires. 

I.	 Les points forts
1.	Le rôle d’appui et de facilitateur

Les acteurs locaux nous avaient sollicité pour 
notre rôle d’appui et de facilitateur afin de mettre 
en avant leurs actions et les aider à organiser 
des événements de sensibilisation. Nous avons 
constaté que les acteurs locaux avaient beaucoup 
d’ambition, mais peu de temps. C’est pour cela 
que le dispositif Blue Print a permis la création de 
divers événements en soutien aux acteurs locaux. 
Selon les dispositifs, nous leur proposions un kit 
afin de pérenniser les événements. 

2.	La diffusion de l’information
Les outils de communication ont donné l’oppor-
tunité à chacun d’avoir une meilleure visibilité des 
actions entreprises sur le territoire pour la préser-
vation des eaux terrestres et marines. Les portraits 
vidéos ont permis de valoriser les initiatives des 
acteurs et plus particulièrement de mettre en lu-
mière les hommes et les femmes qui travaillent 
pour la préservation du territoire et de l’Océan. 
La cartographie des solutions en ligne permet de 
visualiser la diversité des acteurs sur le territoire 
et de les contacter si besoin. Malheureusement, 
nous n’avons pas pu évaluer son impact parce 
que la mise en ligne était prévue trop tardivement 
(septembre 2023) par la collectivité. 

L’outil qui a été le mieux accueilli est la lettre 
Inf’Eau. Tous les mois, elle recensait l’actualité 
environnementale du territoire et partageait l’in-
formation au grand public. Par conséquent, les 
acteurs avaient une meilleure connaissance de ce 
qui se passait sur le territoire et étaient sensibilisés 
aux enjeux locaux liés à l’eau et l'environnement. 

3.	La création de lien entre les acteurs
À travers nos événements, nous avons également 
pu créer du lien entre les acteurs. Les conférences 
et les événements participatifs ont permis de 
rencontrer des personnes venant de différents 
milieux. Cela a engendré de nouvelles synergies 
entre eux et a donné l’opportunité d’échanger sur 
les bonnes pratiques à mettre en place ou encore 
sur de nouveaux projets à envisager. 

En résumé, les acteurs du territoire ont souhaité 
qu’on leur partage des informations sur celui-ci 
autour des actions de la préservation des eaux 
terrestres et marines afin d’être mieux informés et 
mieux accompagnés dans leurs actions. Ensuite, 
les acteurs ont apprécié les dispositifs qu’on a 
créés avec eux et comptent bien les pérenniser. 

II. Les points de vigilance
Grâce à ce pilote, nous avons pu identifier les facteurs clés pouvant amener le projet à son succès. Ces 
éléments s’appuient sur le retour d’expériences de ces deux années et demie. 

1.	L’engagement de la collectivité 
L’engagement d’une collectivité est un facteur clé 
de succès pour la mise en place d’un projet comme 
Blue Print. Son rôle permet de faciliter la mise en 
place de plusieurs dispositifs sur le terrain grâce à 
ses compétences et à son réseau. Par conséquent, 
il est essentiel d’assurer l’engagement de chaque 
partie prenante et de se mettre d’accord dès le dé-
but sur les objectifs et les livrables du projet.

Nous recommandons qu’au début du projet, les 
partenaires principaux définissent le cadre, le rôle 
de chacun et les différentes instances (comité

d’orientation stratégique, comité de pilotage, 
groupe de travail, etc..). Si la démarche s’intègre 
dans un projet plus large, auquel cas, elle peut re-
lever des instances et des groupes de travail du 
projet. En complément, des réunions régulières 
devraient être prévues en avance afin de définir un 
agenda pour faire part de l'avancée du projet. De 
plus, la participation citoyenne à l’une ou plusieurs 
de ces instances est souhaitable pour maximiser la 
pertinence des actions réalisées et leur acceptabi-
lité sur le territoire.

2.	Sécuriser les moyens financiers et humains

Sécuriser le budget financier et humain du projet 
en amont de son commencement peut contribuer 
à assurer la mise en place des actions définies avec 
les partenaires. En fonction des capacités, cela 
permettrait de bien axer les objectifs dépendam-
ment des moyens. Par conséquent, la création de 
partenariat avec des acteurs publics et privés doit 
se faire avant le commencement du projet. 

Par la suite, ce budget permettra d’adapter les 
moyens humains en fonction des besoins.  Pour 
un projet de cette envergure, il faudrait au moins 
2 personnes à temps plein qui gèrent le projet et 
la communication et une troisième personne à 
temps partiel comme soutien. 

3.	Alignement des intérêts humains
L’alignement des intérêts avec les partenaires et les 
acteurs du territoire faciliterait la mise en place du 
projet. En effet, la neutralité de Blue Print a permis 
de rassembler un ensemble d’acteurs de milieux 
différents. Notre rôle de facilitateur et d’appui au-
près des acteurs locaux a été très apprécié et il 
est essentiel de garder cette neutralité auprès des 
acteurs. Par conséquent. Il est important d’affirmer 
son positionnement et d’aligner ces intérêts avec 
chacun. 

Blue Fest’, Saint-Philibert (septembre 2023)
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Revue de presse
Les publications : 

Hors série de la Revue Maritime de l’Institut Française de la Mer, Léore Pujol-Piffat (décembre 2022) : 

https://oceanascommon.org/wp-content/uploads/2023/10/221213_RevueMaritime_
HorsS%E2%80%9Arie_Appropriation_03_Pujol.pdf

Ouest France : 

Entretien. Céline Kahn s’engage pour l’océan à 
la Trinité-sur-mer auprès des acteurs locaux (mai 
2021)

Aura Quiberon terre Atlantique veut s’engager 
pour la préservation de l’océan (juillet 2021)

Carnac: Blue Print, un projet commun pour sauver 
l’océan (juillet 2021)

Le projet Blue Print se décline aussi dans le terri-
toire local (juillet 2021)

Une plaque “la mer commence ici” posée (juillet 
2021)

Pollution de l’eau: une exposition vous éclaire 
(aout 2021)

Saint Philibert. Les avaloirs et bouches d’égout ne 
sont pas des poubelles (octobre 2021)

Belz. Une exposition pour préserver l’océan et 
l’aquasphère (octobre 2021) 

Belz. “La mer commence ici” s’ancre sur les trot-
toirs (novembre 2021)

Pays d’Auray. Le projet Blue Print accélère avec un 
documentaire et un débat sur la qualité de l’eau 
(février 2022)

Pays d’Auray. “Entre deux rivières, cultiver autrre-
ment qu’en bio n’était pas une option” (mars 2022)

Crach. Aquaphère met en avant le lien entre terre 
et mer (mars 2023)

Crac’h. Cheminement de l’eau: une balade pour 
rendre visible l’invisible (Avril 2022)

La Trinité-sur-mer. La gestion des déchets en mer 
et à terre (juillet 2022)

Ploemel. Une exposition sur l”aquasphère à la mai-
rie de Ploemel (février 2023)

Ploemel. Les seniors sensibilisés à l’Aquasphère 
(mars 2023) 

Pluvigner. Sensibilisation et mobilisation: une ba-
lade entre bocage et rivière prévue samedi (mai 
2023) 

Etel. Un Apéro-ponton organisé vendredi soir, 
pour sensibiliser sur l’environnement et la plai-
sance (juillet 2023)

Etel. L’apéro-ponton d’Etel s’offre une grande pre-
mière réussie (juillet 2023) 

Saint Philibert. Un festival à Saint Philibert, samedi 
30 septembre, pour clore le projet Blue Print (sep-
tembre 2023)

II. La pérennisation des outils

1.	Les balades de bocages et rivières

Depuis le début du projet, l’objectif était clair : Blue Print devait pouvoir être pérenniser grâce aux ac-
teurs locaux une fois que l’équipe de terrain d’Ocean As Common quitterait le territoire. Il était ainsi 
primordiale que le territoire s’approprie nos outils afin de continuer de préserver les eaux marines et 
terrestres. Plusieurs acteurs ont donc décidé de reprendre quelques concepts fondateurs du projet.

Les balades de bocages et rivières ont été créées 
conjointement avec la collectivité d’Auray Quibe-
ron Terre Atlantique grâce à la motivation de deux 
techniciennes du service du cycle de l’eau. Face à 
l’engouement du public, AQTA a décidé de péren-
niser ces balades dans le futur pour continuer à 
sensibiliser le grand public à l’intêret du bocage et 
à la préservation des cours d’eau. 

Lors de ces futurs balades, le mélange des thé-
matiques perdurera également afin de satisfaire 
le plus grand nombre et de sensibiliser des per-
sonnes à la préservation de l’environnement qui 
ne le serait pas à la base. L’objectif est encore une 
fois de toucher des individus qui ne se sentent pas 
concernés par la cause environnementale, en les 
attirant grâce à d’autres motivations.

2.	Les apéros-pontons
Les apéros-pontons ont connu un très grand 
succès sur le territoire, dû à son caractère inno-
vant et à la diversité des stands présents lors des 
évènements. Ces derniers ont par ailleurs tous af-
firmé leurs volontés de participer à nouveau à de 
prochaines éditions. Le Syndicat Mixte de la Ria 
d’Etel, dont une des missions est de sensibiliser 
le grand public à la préservation de la Ria et de 
l’Océan, a rapidement souhaité reprendre le dispo-
sitif. De futurs éditions de l’apéro-ponton au port 
d’Etel est déjà en préparation. Le service déchet 
de la Collectivité d’AQTA, a également souhaité 
reprendre l’organisation de l’Apéro-Ponton de la 
Trinité-sur-Mer pour les prochaines éditions.

De plus, les animateurs du service ont exprimé la 
volonté d’en réaliser dans d’autres lieux comme 
sur la presqu’île de Quiberon, un endroit unique 
qu’il est primordial de préserver. La commune de 
Saint-Philibert, engagée depuis longtemps pour la 
préservation de son territoire, nous a également 
sollicité pour envisager la création d’un apéro-pon-
ton en 2024. Face à ces nombreuses demandes 
nous avons créé un kit apéro-ponton, rassemblant 
toutes les informations nécessaires pour la créa-
tion de ce type d’évènement. Vous trouverez le kit 
sur le site d’Ocean As Common en cliquant sur le 
lien : https://oceanascommon.org/kit-apero-pon-
ton/ 

3.	L’Exposition de l’Aquasphère

L’exposition de l’Aquasphère a voyagé dans 17 
communes tout au long du projet, dans lesquelles 
l’équipe Blue Print a pu réaliser des animations de 
sensibilisation liées au lien terre-mer. Le Syndi-
cat Mixte de la Ria d’Etel, ayant particulièrement 
apprécié le concept, a proposé de reprendre l’ex-
position afin de continuer a diffuser l’Aquasphère 
sur le territoire. 

Des élu(e)s ont en effet souhaité acceuillir l’Aquas-
phère dans leurs mairies et sensibiliser leurs 
services ou les habitants à ce concept. L’équipe 
d’Ocean As Common a donc créé un kit de sensi-
bilisation Aquasphère pour que le Syndicat Mixte 
de la Ria d’Etel puisse réaliser ces animations et 
permettre aux communes de s’approprier l’Aquas-
phère.

Le Télégramme : 

Pays d’Auray : Catherine Chabaud inaugure le pro-
jet Blue Print (juillet 2021)

A Crac’h, une exposition sur l’importance de ‘leau 
et des océans (mars 2022)

Une balade pour découvrir le cheminement de 
l’eau à Crac’h (avril 2022)

A Crac’h, une vingtaine de personnes ont participé 
à la balade de bassin (avril 2022)

Des ateliers sur la gestion des déchets organisés le 
vendredi 8 juillet à la Trinité-sur-mer (juillet 2022)

A Ploemel, une exposition à la mairie sur l’aquas-
phère de l’association Océan Bien Commun (mars 
2023)

A Pluvigner, une marche racontée entre bocage et 
rivière samedi 3 juin (mai 2023)

Les apéros-pontons de retour, vendredi 28 juillet, 
à La Trinité-sur-Mer (juillet 2023)

Un festival à Saint Philibert pour clore le projet 
Blue Print (septembre 2023)

La nécessité de protéger la mer au coeur du festi-
val Blue Fest à Saint Philibert (octobre 2023)

https://oceanascommon.org/wp-content/uploads/2023/10/221213_RevueMaritime_HorsS%E2%80%9Arie_Appropriation_03_Pujol.pdf
https://oceanascommon.org/wp-content/uploads/2023/10/221213_RevueMaritime_HorsS%E2%80%9Arie_Appropriation_03_Pujol.pdf
https://www.ouest-france.fr/bretagne/belz-56550/une-exposition-pour-preserver-locean-et-laquasphere-a7f076e9-2546-4ca5-8449-0a9136a2a776  
https://www.ouest-france.fr/bretagne/pluvigner-56330/pluvigner-sensibilisation-et-mobilisation-une-balade-entre-bocage-et-riviere-est-prevue-samedi-dd21fb2c-ffe9-11ed-928e-67be41354159 
https://www.ouest-france.fr/bretagne/etel-56410/lapero-ponton-detel-soffre-une-grande-premiere-reussie-ebdf5392-2bc9-11ee-9fbe-356e067af276 
https://oceanascommon.org/kit-apero-ponton/ 
https://oceanascommon.org/kit-apero-ponton/ 
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Annexes
● Annexe 1 - Équipe Ocean As Common

● Annexe 2 - Cartographie: mapping des acteurs et des thématiques 

● Annexe 3 - Événements organisé par le projet Blue Print 

● Annexe 4 – Lettres d’Inf’Eau

Annexe 1 - Équipe Ocean As Common 

Annexe 2 - Cartographie: mapping des acteurs et des thématiques 

Annexe 3 - Événements organisés par Blue Print

Noms des 
évènements Lieu Date Description de l’ac-

tion

N b r 
partici-
pants

Public ci-
blé Commentaires

Balade de 
bassin 

Crac’h 04/2022 Balade permettant de 
comprendre le che-
minement de l’eau 
de chez soi au milieu 
naturel.

30/P

Grand pu-
blic

Perennisation de la 
balade grâce à des pan-
neaux de sensibilisation 
pour les promeneurs.Carc’h 10/2022 25/P

Balade bo-
cages et 
rivières

Carnac 09/2022 La balade sensibi-
lise à l’importance 
du bocage et du 
fonctionnement des 
cours d’eau. + Ajout 
d’une thématique pa-
trimoniale..

30/P

Grand pu-
blic

Réunir deux théma-
tiques différentes pour 
attirer un nouveau pu-
blic pas encore informé 
sur les questions envi-
ronnementales.

Pluvigner 06/2023 30/P

Les Apéro- 
Pontons

La Trinité 
s/Mer

07/2022

07/2023

Sensibiliser à la ges-
tion des déchets en 
mer et à terre. Un cir-
cuit de sensibilisation 
innovant.

110/P

130/P

Habitants, 
plaisanciers  
et touristes

Un système de passe-
port tamponné pour 
accéder à l’apéro à été 
un succès pour sensibi-
liser les participants.

Etel 07/2023 180/P

Création de 
Nudges

Auray 06/2022 Atelier de co-création 
de la lettre adminis-
trative et de la pompe 
à eaux noires.

15/P Collectivi-
té, le ports 
de la Trini-
té/s mer, 
plaisanciers

S’assurer de l’engage-
ment des acteurs avant 
de concevoir les outils 
pour etre sure de leurs 
diffusions.

J o u r n é e 
Aquasphère

Carnac 09/2022 Sensibiliser sur les 
enjeux de l’eau et 
participation à l’éla-
boration du plan 
d’action de la belle 
iloise.

50/P P r o f e s -
s i o n n e l s 
(cadres)

Très bon retours des 
participants concer-
nant la mise en place 
de l’intelligence col-
lective pour faire 
émerger les idées.

Journée de 
l’eau

Saint 

Philibert

06/2023 S e n s i b i l i s a t i o n 
grâce à la fresque 
de l’eau et une ba-
lade sur les actions 
de la commune.

20/P Élus et 
r e p r é -
sentant s 
d’associa-
tions

Participants inspirés 
par les actions de la 
communes et par la 
journée (désir de du-
plication)

C o n f é -
r e n c e 
inaugurale

Carnac 07/2021 Conférence pour 
présenter Blue 
Print

100/P Grand pu-
blic 

Trop tôt dans le pro-
jet, dynamiques et 
besoins pas encore 
déterminés

Ciné-débat

Auray 03/2022 Diffusion d’un do-
cumentaire produit 
par Blue Print et 
débats.

100/P Grand pu-
blic

Très apprécié, créa-
tion de synergies 
entre les acteurs

Blue Fest’

Saint 

Philibert

09/2023 Fête de fin de 
projet  pour la pré-
servation des euax 
terrestres et ma-
rines

150/P Grand pu-
blic

Un succès, permet-
tant de rassembler 
les acteurs du ter-
ritoire et de créer d 
enouvelles initiatives

Total 940/P
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Juillet 2022 : https://sh1.sendinblue.com/
adqom6g139pfe.html?t=1659000647

Août 2022 : https://sh1.sendinblue.com/ae7jfi-
g139pfe.html?t=1662104203 

Septembre 2022 : https://sh1.sendinblue.com/
aefyu6g139pfe.html?t=1664456724 

Octobre 2022 : https://sh1.sendinblue.com/
aek6jig139pfe.html?t=1667919390 

Novembre 2022 : https://sh1.sendinblue.com/ae-
bri88whxpfe.html?t=1670238617 

Décembre 2022 : https://sh1.sendinblue.com/
aek6ww8whxpfe.html?t=1672663560 

Décembre 2022 : https://sh1.sendinblue.com/
aek6ww8whxpfe.html?t=1672663560 

Janvier 2023 : https://sh1.sendinblue.com/af-
59fk8whxpfe.html?t=1675679550 

Février 2023 : https://sh1.sendinblue.com/
afdou88whxpfe.html?t=1677744804 

Mars 2023 : https://sh1.sendinblue.com/
afqby88whxpfe.html?t=1680513985 

Avril 2023 : https://sh1.sendinblue.com/
ag2z288whxpfe.html?t=1683266626 

Mai 2023 : https://sh1.sendinblue.com/
ag76rk8whxpfe.html?t=1685527677 

Juin 2023 : https://sh1.sendinblue.com/mk/
sc/qMfNtH2LVMqWTvp3Fr8t37QNHyg8C-
7t5WmyuuJ_wccmOwjJl0AVi8ASYxmTgvukPTNr-
fpofDL1Mm_XcgY_OxOp4aq8c2zQ 

Juillet 2023 : https://my.brevo.com/
template/H4qBEQjUkmyYproC20pKurB_Ftm-
CbfZLrCsmju1Ui0hb6xs1kmzde5UHdg-- 

Août 2023 : https://sh1.sendinblue.com/
ah4we88whxpfe.html?t=1694077343

Annexe 4 – Lettres d’Inf’Eau

Juin 2021 : https://oceanascommon.org/wp-
content/uploads/2021/08/Linfeau-de-juin.pdf 

Juillet 2021 : https://oceanascommon.org/wp-
content/uploads/2021/09/Infeau-Juillet-2021.
pdf 

Août 2021 : https://oceanascommon.org/wp-
content/uploads/2021/09/InfEau-Aout-2021.
pdf 

Septembre 2021 : https://oceanascommon.
org/wp-content/uploads/2021/10/CAM-
PAIGN_3932647_4.pdf

Octobre 2021 : https://oceanascommon.org/wp-
content/uploads/2021/11/InfEau-Octobre.pdf 

Novembre 2021 : https://oceanascommon.org/
wp-content/uploads/2021/12/CAMPAIGN_6-6_
compressed.pdf 

Décembre 2021 : https://sh1.sendinblue.com/vt-
m3ig139pfe.html?t=1640618226 

Janvier 2022 : https://sh1.sendinblue.com/
w21i6g139pfe.html?t=1644334763 

Février 2022 : https://sh1.sendinblue.com/ac-
c466g139pfe.html?t=1646322694

Mars 2022 : https://sh1.sendinblue.com/
ackjkug139pfe.html?t=1649321925 

Avril 2022 : https://sh1.sendinblue.com/ad1ee-
6g139pfe.html?t=1651753692 

Mai 2022 : https://sh1.sendinblue.com/ad5m3i-
g139pfe.html?t=1654515071 

Juin 2022 : https://sh1.sendinblue.com/ad9t-
sug139pfe.html?t=1657551855 

Juillet 2022 : https://sh1.sendinblue.com/
adqom6g139pfe.html?t=1659000647

Pour accéder à toutes les lettres d’Inf’Eau: https://oceanascommon.org/blue-print-inf-eau/ AVEC LE SOUTIEN DE NOS PARTENAIRES 

https://sh1.sendinblue.com/adqom6g139pfe.html?t=1659000647 
https://sh1.sendinblue.com/adqom6g139pfe.html?t=1659000647 
https://sh1.sendinblue.com/ae7jfig139pfe.html?t=1662104203 
https://sh1.sendinblue.com/ae7jfig139pfe.html?t=1662104203 
https://sh1.sendinblue.com/aefyu6g139pfe.html?t=1664456724 
https://sh1.sendinblue.com/aefyu6g139pfe.html?t=1664456724 
https://sh1.sendinblue.com/aek6jig139pfe.html?t=1667919390 
https://sh1.sendinblue.com/aek6jig139pfe.html?t=1667919390 
https://sh1.sendinblue.com/aebri88whxpfe.html?t=1670238617 
https://sh1.sendinblue.com/aebri88whxpfe.html?t=1670238617 
https://sh1.sendinblue.com/aek6ww8whxpfe.html?t=1672663560 
https://sh1.sendinblue.com/aek6ww8whxpfe.html?t=1672663560 
https://sh1.sendinblue.com/aek6ww8whxpfe.html?t=1672663560 
https://sh1.sendinblue.com/aek6ww8whxpfe.html?t=1672663560 
https://sh1.sendinblue.com/af59fk8whxpfe.html?t=1675679550 
https://sh1.sendinblue.com/af59fk8whxpfe.html?t=1675679550 
https://sh1.sendinblue.com/afdou88whxpfe.html?t=1677744804 
https://sh1.sendinblue.com/afdou88whxpfe.html?t=1677744804 
https://sh1.sendinblue.com/afqby88whxpfe.html?t=1680513985 
https://sh1.sendinblue.com/afqby88whxpfe.html?t=1680513985 
https://sh1.sendinblue.com/ag2z288whxpfe.html?t=1683266626 
https://sh1.sendinblue.com/ag2z288whxpfe.html?t=1683266626 
https://sh1.sendinblue.com/ag76rk8whxpfe.html?t=168552767
https://sh1.sendinblue.com/ag76rk8whxpfe.html?t=168552767
https://sh1.sendinblue.com/mk/sc/qMfNtH2LVMqWTvp3Fr8t37QNHyg8C7t5WmyuuJ_wccmOwjJl0AVi8ASYxmTgvukPTNrfpofDL1Mm_XcgY_OxOp4aq8c2zQ 
https://sh1.sendinblue.com/mk/sc/qMfNtH2LVMqWTvp3Fr8t37QNHyg8C7t5WmyuuJ_wccmOwjJl0AVi8ASYxmTgvukPTNrfpofDL1Mm_XcgY_OxOp4aq8c2zQ 
https://sh1.sendinblue.com/mk/sc/qMfNtH2LVMqWTvp3Fr8t37QNHyg8C7t5WmyuuJ_wccmOwjJl0AVi8ASYxmTgvukPTNrfpofDL1Mm_XcgY_OxOp4aq8c2zQ 
https://sh1.sendinblue.com/mk/sc/qMfNtH2LVMqWTvp3Fr8t37QNHyg8C7t5WmyuuJ_wccmOwjJl0AVi8ASYxmTgvukPTNrfpofDL1Mm_XcgY_OxOp4aq8c2zQ 
https://my.brevo.com/template/H4qBEQjUkmyYproC20pKurB_FtmCbfZLrCsmju1Ui0hb6xs1kmzde5UHdg--
https://my.brevo.com/template/H4qBEQjUkmyYproC20pKurB_FtmCbfZLrCsmju1Ui0hb6xs1kmzde5UHdg--
https://my.brevo.com/template/H4qBEQjUkmyYproC20pKurB_FtmCbfZLrCsmju1Ui0hb6xs1kmzde5UHdg--
https://sh1.sendinblue.com/ah4we88whxpfe.html?t=1694077343 
https://sh1.sendinblue.com/ah4we88whxpfe.html?t=1694077343 
https://oceanascommon.org/wp-content/uploads/2021/08/Linfeau-de-juin.pdf 
https://oceanascommon.org/wp-content/uploads/2021/08/Linfeau-de-juin.pdf 
https://oceanascommon.org/wp-content/uploads/2021/09/Infeau-Juillet-2021.pdf 
https://oceanascommon.org/wp-content/uploads/2021/09/Infeau-Juillet-2021.pdf 
https://oceanascommon.org/wp-content/uploads/2021/09/Infeau-Juillet-2021.pdf 
https://oceanascommon.org/wp-content/uploads/2021/09/InfEau-Aout-2021.pdf 
https://oceanascommon.org/wp-content/uploads/2021/09/InfEau-Aout-2021.pdf 
https://oceanascommon.org/wp-content/uploads/2021/09/InfEau-Aout-2021.pdf 
https://oceanascommon.org/wp-content/uploads/2021/10/CAMPAIGN_3932647_4.pdf
https://oceanascommon.org/wp-content/uploads/2021/10/CAMPAIGN_3932647_4.pdf
https://oceanascommon.org/wp-content/uploads/2021/10/CAMPAIGN_3932647_4.pdf
https://oceanascommon.org/wp-content/uploads/2021/11/InfEau-Octobre.pdf 
https://oceanascommon.org/wp-content/uploads/2021/11/InfEau-Octobre.pdf 
https://oceanascommon.org/wp-content/uploads/2021/12/CAMPAIGN_6-6_compressed.pdf 
https://oceanascommon.org/wp-content/uploads/2021/12/CAMPAIGN_6-6_compressed.pdf 
https://oceanascommon.org/wp-content/uploads/2021/12/CAMPAIGN_6-6_compressed.pdf 
https://sh1.sendinblue.com/vtm3ig139pfe.html?t=1640618226 
https://sh1.sendinblue.com/vtm3ig139pfe.html?t=1640618226 
https://sh1.sendinblue.com/w21i6g139pfe.html?t=1644334763 
https://sh1.sendinblue.com/w21i6g139pfe.html?t=1644334763 
https://sh1.sendinblue.com/acc466g139pfe.html?t=1646322694
https://sh1.sendinblue.com/acc466g139pfe.html?t=1646322694
https://sh1.sendinblue.com/ackjkug139pfe.html?t=1649321925 
https://sh1.sendinblue.com/ackjkug139pfe.html?t=1649321925 
https://sh1.sendinblue.com/ad1ee6g139pfe.html?t=1651753692 
https://sh1.sendinblue.com/ad1ee6g139pfe.html?t=1651753692 
https://sh1.sendinblue.com/ad5m3ig139pfe.html?t=1654515071 
https://sh1.sendinblue.com/ad5m3ig139pfe.html?t=1654515071 
https://sh1.sendinblue.com/ad9tsug139pfe.html?t=1657551855 
https://sh1.sendinblue.com/ad9tsug139pfe.html?t=1657551855 
https://sh1.sendinblue.com/adqom6g139pfe.html?t=1659000647 
https://sh1.sendinblue.com/adqom6g139pfe.html?t=1659000647 
https://oceanascommon.org/blue-print-inf-eau/

	Introduction
	Remerciements
	Présentation
	Ocean As Common
	Blue Print
	Observations
	Plan d’action
	Champs d’actions
	Moyens
	Livrables
	1. Cartographie des solutions en ligne
	2. Production de supports vidéo 
	3. Infographie du projet
	4. Méthodologie Blue Print

	Calendrier
	Bilan des actions
	Valorisation de l’existant
	1. Cartographie des solutions en ligne
	2.	Portraits vidéos 
	3.	Lettre Inf’Eau 
	4.	Réseaux sociaux

	Sensibilisation innovante 
	1.	Exposition de l’Aquasphère 
	2.	Création d’outils nudge

	Mobilisation collective
	1.	Événements de point d’étape
	2.	Animations de sensibilisation
	3.	Ateliers participatifs

	Animations grand public
	Conclusion et recommendations
	Les points forts
	1.	Le rôle d’appui et de facilitateur
	2.	La diffusion de l’information
	3.	La création de lien entre les acteurs

	II. Les points de vigilance
	1.	L’engagement de la collectivité 
	2.	Sécuriser les moyens financiers et humains
	3.	Alignement des intérêts humains

	II. La pérennisation des outils
	1.	Les balades de bocages et rivières
	2.	Les apéros-pontons
	3.	L’Exposition de l’Aquasphère

	Revue de presse
	Annexes
	Annexe 1 - Équipe Ocean As Common 
	Annexe 2 - Cartographie: mapping des acteurs et des thématiques 
	Annexe 3 - Événements organisés par Blue Print
	Annexe 4 – Lettres d’Inf’Eau

	AVEC LE SOUTIEN DE NOS PARTENAIRES 

